SEGURANCA SOCIAL T ngos covmeans P Q

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

ACTA DE REUNIAO

Procedimento concursal comum (Interno) com vista ao
preenchimento de 1 posto de trabalho na carreira e categoria
de Técnico Superior, do mapa de pessoal do ISS,IP - Centro
Distrital de Vila Real - Unidade de Desenvolvimento Social -

Assunto:  gactor de Qualificagio e Territérios, aberto através do aviso n.°
17886, de 13 de Outubro de 2009, publicado no DR li Série n.°
198

Ne 62010

Inicio: 8:00 h Fim: 13:00h Intervalo das as

Presentes:
A Presidente - Ana Cristina Costa Vieira, 1.2 Vogal Efectiva - Maria Manuela Barbosa Campos Pinheiro
Torres e a 2.2 Vogal Efectiva - Rosa Maria Silva Leite de Sousa.

Aos 21 dias do més de Julho de 2010, nas instalagées do Centro Distrital do Porto, reuniu o juri do
procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de 1 posto de trabalho na categoria e
carreira de Técnico Superior, do mapa de pessoal do ISS, IP -Centro Distrital de Vila Real, aberto
através do Aviso n.° 17886/2009, de 13 de Outubro, publicado no DR. |l Série — Referéncia
DRH/TS/81/2009.

A candidata Susana Isabel Alves Rodrigues Batista, exerceu o Direito de Participagéo de
Interessados, sendo que os argumentos aduzidos pela candidata suscitaram duvidas ao juri, pelo
que este solicitou orienta¢ées ao ISS — DRH -~ Procedimentos — Concursais quanto a aceitagdo ou
nao dos mesmos.

Face a resposta obtida, o juri decidiu proceder a reavaliagcdo da avaliagdo curricular da candidata
em referéncia.

Em consequéncia do procedimento referido a nota da avaliagao curricular foi alterada para 9,85, o
que permitiu 0 acesso da candidata ao segundo método de Selec¢cdo — EPS. Face a esta
reclassificacéo a Lista de Candidatos Aprovados e Nao Aprovados foi rectificada.

A candidata Susana Isabel Alves Rodrigues Batista foi convocada para entrevista profissional de
selecgdo, para o dia 20 do presente més de Julho, tendo obtido a classificagao de 16 valores.

Assim, foi elaborada nova lista de resultados do 2° método de selecgdo e a lista unitéria de
ordenagéo de candidatos, tendo obtido a classificagao final de 11, 69 valores.

Desta acta e respectivos anexos vai ser dado conhecimento a todos os candidatos aprovados e
n&o aprovados nNo concurso em referéncia.

Todas as deliberagbes do juri referentes a presente acta foram tomadas por unanimidade dos
elementos presentes.
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Fazem parte integrante da presente acta os seguintes anexos:

Anexo 1: Lista de Candidatos Aprovados e Néo Aprovados

Anexo 2: Resultados do 2° Método de Selecgéo
Anexo 3: Lista unitaria de ordenagéo final dos candidatos

Cumprida a ordem de trabalhos, e nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reuniéo, da qual foi
elaborada a presente acta que vai ser assinada por todos os elementos do juri.

Porto, 21 de Julho de 2010
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SEGURANCA SOC'AL CENTRO DISTRITAL DO PORTO

Procedimento concursél comum, com vista ao preenchimento de 1 posto de
trabalho na carreira e categoria de Técnico Superior, do mapa de pessoal do Centro
Distrital de Vila Real do ISS,I.P. — Sector de Qualificagdo de Territérios da Unidade
de Desenvolvimento Social, aberto através do aviso n° 17886, de 13 de Outubro de
2009, publicado no DR Il Série n°® 198

Lista de Candidatos Aprovados e Ndo Aprovados
Referéncia DRH/TS/81/2009

1° Método de Selecgdo — Avaliagdo Curricular

Ana Rosa Trindade Vaz - APROVADO

Célia Maria de Jesus Figueiredo Ferreira— NAO APROVADO
Eduarda Maria Fontes Dias - NAO APROVADO

Hugo Ricardo Carvalho Dias -APROVADO

Paula Celeste Santos Coeiho -APROVADO

Pedro Miguel Correia Pereira — NAO APROVADO

Sara Marina Silva Teixeira Fernandes — APROVADO

Susana Isabel Alves Rodrigues Batista - APROVADO

13 de Julho 2010
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Procedimento concursal comum, com vista ao preenchimento de 1 posto
de trabalho na carreira e categoria de Técnico Superior, do mapa de
pessoal do ISS,.P.- Centro Distrital de Vila Real- Unidade de
Desenvolvimento Social — Sector de Qualificagdo de Territérios, aberto
através do aviso n° 17886, de 13 de Outubro, publicado no DR Il Série n°
198.

Resultados do 2° Método de Seleccdo

(Entrevista Profissional de Selec¢ao)

Referéncia DRH/TS/81/2009

(Nos termos do Art® 33° n°1 da Portaria n° 83-A/2009, de 22 de Janeiro)

Candidato Classificagdo Resultado

Ana Rosa Trindade Vaz 20,00 (valores) Aprovada

Hugo Ricardo Carvalho Dias Ndo Compareceu a8 EPS

Paula Celeste Santos Coelho - Nao Compareceu 4 EPS
Sara Marina Silva Teixeira Fernandes 12,00 (valores) Aprovada
Susana Isabel Alves Rodrigues Batista 16,00 (valores) Aprovada

Porto, 20 de Julho de 2010
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Procedimento concursal comum, com vista ao preenchimento de 1 posto
de trabalho na carreira e categoria de Técnico Superior, do mapa de
pessoal do ISS,.P.- Centro Distrital de Vila Real- Unidade de
Desenvolvimento Social — Sector de Qualificacdo de Territérios, aberto
através do aviso n° 17886, de 13 de Outubro, publicado no DR Il Série n°

198.

Referéncia DRH/TS/81/2009

Lista Unitaria de Ordenacgéao Final dos Candidatos
(Para os efeitos previstos no n° 2 do art. 36° da Portaria 83-A/2009 de 22 de Janeiro)

Ordenagdo Candidatos Aprovados Classificagdo Final
1° Ana Rosa Trindade Vaz 20,00
2° Sara Marina Silva Teixeira 11,82
Fernandes
3° Susana Isabel Alves Rodrigues 11,69
Batista |
|

21 de Julho de 2010
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